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Ministério do Interior

Decreto Executivo n.2 681/25 ..19148
Aprova o Regulamento Organico do Departamento de Assisténcia Social do Servigo de Protecgdo
Civil e Bombeiros. — Revoga toda a legislacdo que contrarie o disposto no presente Decreto
Executivo.

Ministério da Administracao Publica, Trabalho e Seguranga Social

Decreto Executivo n.2 682/25 ..19155
Aprova o Regulamento dos Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de Qualificacdes. — Revoga
toda a legislagdo que contrarie o disposto no presente Diploma.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA,
TRABALHO E SEGURANCA SOCIAL

Decreto Executivo n.2 682/25
de 21 de Agosto

Havendo a necessidade de se regulamentar a organizacao e o funcionamento dos Conselhos
Sectoriais do Sistema Nacional de Qualificacdes, conforme estabelece a alineac)doartigo7.2do
Estatuto Organico do Instituto Nacional de Qualificagdes, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.2 208/22, de 23 de Julho, de modo a permitir e garantir a materializacao dos objectivos defi-
nidos pelo Sistema Nacional de Qualificacdes;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constituicao da Republica de Angola, conjugado com o artigo 5.2 do Decreto
Presidencial n.2 66/23, de 6 de Marco, que aprova o Estatuto Organico do Ministério da
Administracdo Publica, Trabalho e Seguranca Social, determino:

ARTIGO 1.2
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento dos Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de Qualificaces,

anexo ao presente Diploma, de que é parte integrante.

ARTIGO 2.2
(Revogacdo)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no presente Diploma.

ARTIGO 3.2
(Davidas e omissoes)

As duvidas e omissodes resultantes da interpretacao e aplicacdao do presente Diploma sao
resolvidas pelo Titular do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector do Trabalho.

ARTIGO 4.2
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicacao.
Publique-se.
Luanda, aos 13 de Agosto de 2025.

A Ministra, Teresa Rodrigues Dias.
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REGULAMENTO DOS CONSELHOS SECTORIAIS DO SISTEMA
NACIONAL DE QUALIFICAGOES

CAPITULO |
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.2
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece a organizacdo e o funcionamento dos Conselhos
Sectoriais de Qualificagdes e dos Conselhos Técnicos Sectoriais de Qualificagbes, designados
por Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de Qualificages.

ARTIGO 2.2
(Ambito)

O presente Regulamento aplica-se aos Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de
Qualificagdes.

ARTIGO 3.2
(Definigdes)

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Conselho Sectorial de Qualificagbes — grupos de trabalho técnico consultivos que
integram o Sistema Nacional de QualificagGes e apoiam o Instituto Nacional de Quali-
ficacdes na validacdo externa dos referenciais de competéncias e dos referenciais de
formacao das qualificacdes associados ao Catdlogo Nacional de QualificagGes Profis-
sionais;

b) Conselho Técnico Sectorial de Qualificagées — grupos de trabalho técnico consultivos
que integram o Sistema Nacional de Qualificacdes e apoiam o Instituto Nacional de
QualificagGes na identificacdo, elaboracdo e actualizagdo permanente dos referen-
ciais de competéncia e dos referenciais de formacgao associados ao Catdlogo Nacional
de Qualificagdes Profissionais;

¢) Referencial de Competéncias — o conjunto de competéncias exigidas para a obtenc¢ao
de uma qualificagao;

d) Referencial de Formagdo — o conjunto de informacao que define os conteldos e outros
elementos relevantes para o desenvolvimento da formacao, devendo adequar-se ao
referencial de competéncias definido para a respectiva qualificacao;

e) Unidade de Competéncia — combinacdo coerente de resultados de aprendizagem,
passivel de avaliacao e validagdao auténoma com valor para o mercado de trabalho;

f) Unidade de FormagGo — conjunto estruturado de objectivos de aprendizagem e con-
teudos, com sequéncia pedagdgica, associados a unidade de competéncia que se
pretende desenvolver e que, por isso, é igualmente, passivel de avaliagao, validagao
e certificacdo auténoma.
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ARTIGO 4.2
(Familias dos Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de QualificagGes)
Os Conselhos Sectoriais de Qualificacdes sdao constituidos de acordo com as Familias
Profissionais, constantes do Anexo IV do Decreto Presidencial n.2 210/22, de 23 de Julho,
gue estabelece o Regime Juridico do Sistema Nacional de QualificagGes.

CAPITULO Il

Organizac¢ao e Funcionamento dos Conselhos Sectoriais do Sistema
Nacional de Qualifica¢oes

ARTIGO 5.2
(Composicao dos Conselhos Sectoriais de QualificagGes)

1. Os Conselhos Sectoriais de Qualificacdes sdo compostos por responsaveis dos érgaos
intervenientes do Sistema Nacional de Qualificagdes, de acordo com as Familias Profissionais,
nomeadamente:

a) O responsavel maximo do Instituto Nacional de Qualificacdes;

b) Um representante do Departamento Ministerial responsavel pelo sector de actividade
da qualificacdo a ser elaborada, de acordo com a Familia Profissional;

¢) O responsavel do Instituto Nacional de Emprego e Formacao Profissional;

d) O responsavel do Instituto Nacional de Avalia¢do e de Desenvolvimento da Educagao;

e) O responsavel do Instituto Nacional de Formacado de Quadros da Educacao;

f) Um representante de empresas de referéncia ou peritos de reconhecido mérito em
dominios especificos dos Sectores Produtivos ou das Familias Profissionais em causa;

g) Um representante de organiza¢des sindicais relevantes;

h) Um representante das associacdes empresariais e industriais dos sectores de activi-
dade;

i) Um representante das ordens profissionais;

j) Um representante das Instituicdes de Formacgao Profissional publicas, privadas e
publico-privadas;

k) Um representante das Instituicdes de Ensino Secundario Técnico-Profissional publicas,
privadas e publico-privadas.

2. As instituicGes e organizacGes convocadas, para além do responsavel ou representante
referidos no nimero anterior, podem fazer-se acompanhar de até trés pessoas, em conformi-
dade com a Familia Profissional, informando previamente o Instituto Nacional de Qualificacdes.

3. As participacdes dos Membros Efectivos ou Suplentes, nos Conselhos Técnicos Sectoriais
de Qualificagdes, nas reunides nao sao remuneradas.

4. O Instituto Nacional de QualificacGes pode, sempre que considerar conveniente, convi-
dar outras instituicGes nacionais ou internacionais parceiras, para a participacao dos referidos
Conselhos.
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ARTIGO 6.2
(Fung6es dos Conselhos Sectoriais de QualificagGes)

Os Conselhos Sectoriais de Qualificacdes tém as seguintes func¢des:

a) Propor junto do Instituto Nacional de Qualificacdes as necessidades, por antecipacao,
de novas qualificacdes e competéncias profissionais, de acordo com a dinamica do
mercado de trabalho;

b) Propor especialistas, técnicos e formadores a integrar os Conselhos Técnicos de Quali-
ficacdes, na Familia Profissional ou Sector Produtivo em causa;

¢) Dar contribuicGes e validar as Qualificacdes Profissionais;

d) Participar na apresentacdo publica dos trabalhos relativos a elaboragdo de Qualificagées
Profissionais associadas ao Catalogo Nacional de QualificagGes Profissionais, designa-
damente dos Estudos Sectoriais, dos Referenciais de Competéncias e de Formacao;

e) Promover a implementacdo das qualificacdes profissionais associadas ao Catdlogo
Nacional de Qualifica¢cdes Profissionais, nas Instituicdes de Formacdo Profissional e
do Ensino Secundario Técnico-Profissional e outras instituicdes equiparadas;

f) Apresentar ao Instituto Nacional de QualificagGes propostas fundamentadas de inclusao,
alteracao ou exclusao de qualificagbes como forma de garantir o Catdlogo Nacional de
QualificagGes Profissionais permanentemente actualizado;

g) Propor alteracdes ao Regulamento de Organizacdo e Funcionamento dos Conselhos
Sectoriais do Sistema Nacional de Qualificacdes.

ARTIGO 7.2
(Composicao dos Conselhos Técnicos Sectoriais de Qualificagtes)

1. Os Conselhos Técnicos Sectoriais de Qualificagcbes sdo compostos por técnicos e especia-
listas indicados pelos membros dos Conselhos Sectoriais de Qualificacdes, de acordo com as
Familias Profissionais, nomeadamente:

a) Cinco representantes do Instituto Nacional de QualificacGes;

b) Um especialista do Departamento Ministerial responsavel pela Familia Profissional e/
ou o sector de actividade da qualificacdo a ser elaborada;

¢) Um representante do Instituto Nacional de Emprego e Formacao Profissional;

d) Um representante do Instituto Nacional de Avaliacdo e de Desenvolvimento da Educa-
¢ao;

e) Um representante do Instituto Nacional de Formac¢ao de Quadros da Educacao;

f) Trés técnicos especialistas de empresas de referéncia ou peritos de reconhecido mérito
em dominios especificos dos Sectores Produtivos ou das Familias Profissionais em
causa;

g) Um técnico especialista de organizacdes sindicais relevantes;

h) Dois técnicos especialistas das associacoes empresariais e industriais dos sectores de
actividade;

i) Um técnico especialista das Ordens Profissionais;
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j) Trés formadores das instituicoes de formacao profissional publicas, privadas e publico-
-privadas;

k) Trés professores de InstituicGes de Ensino Secundario Técnico-Profissional publicas,
privadas e publico-privadas.

2. As instituicdes e organizagGes convocadas podem indicar, para além do representante
efectivo, um ou mais representantes suplentes, informando previamente o Instituto Nacional
de Qualificagdes.

3. As participacdes dos Membros Efectivos ou Suplentes nos Conselhos Técnicos Sectoriais
de Qualificagcdes nas reunides nao sao remuneradas.

4. O Instituto Nacional de Qualificagdes pode, sempre que considerar conveniente, convidar
outras instituicdes internacionais parceiras, para a participacdo dos referidos Conselhos.

5. Os especialistas, técnicos e formadores dos Conselhos Técnicos Sectoriais de Qualificagoes
devem receber, previamente do Instituto Nacional de QualificagGes, uma formagdao metodolé-
gica inicial que Ihes permita participar com eficiéncia no ambito das suas atribuicdes.

ARTIGO 8.2
(Fung6es dos Conselhos Técnicos Sectoriais de QualificagGes)
Os Conselhos Técnicos Sectoriais de QualificacGes tém as seguintes fungdes:
a) Elaborar as Unidades de Competéncia;
b) Elaborar as Unidades Formativas associadas as Unidades de Competéncia;
¢) Elaborar o Médulo Formativo em Contexto Real de Trabalho, sempre que aplicavel;
d) Estruturar o Referencial de Formacao que permite certificacbes modulares, sempre
que aplicavel;
e) Participar activamente na elaboragao das qualificacdes profissionais, apés identificacao
e seleccdo dos Conselhos Técnicos Sectoriais de QualificagGes.
ARTIGO 9.2
(Reunides)

1. Os Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de Qualificacdes reinem sempre que, em
funcdo da dinamica do mercado de trabalho, haja necessidade de elaboracdo de Qualificagées
Profissionais.

2. As reunides dos Conselhos Sectoriais sao presididas pelo Director-Geral do Instituto
Nacional de Qualificacdes, podendo delegar, em caso de impedimento ou auséncia, essa com-
peténcia a um dos Directores-Gerais Adjuntos por si indicado.

3. As reunides dos Conselhos Técnicos Sectoriais sao presididas pelo Chefe do Departamento
de Gestdao do Catdlogo Nacional de QualificagGes Profissionais, podendo delegar em caso de
impedimento ou auséncia.

ARTIGO 10.2
(Convocatdria das reunides)

1.As reunides dos Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de QualificagGes sdo convocadas
pelo Instituto Nacional de Qualificacdes e expedida por carta ou por e-mail, com antecedéncia
minima de até 15 (quinze dias).
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2. Na convocatdria deve, necessariamente, constar:
a) O nome dos membros e das entidades convidadas;
b) A data, o local e a hora prevista de inicio e término da reuniao;
¢) A ordem de trabalhos;
d) O cronograma de trabalho.

3. As convocatdrias devem sempre ser acompanhadas dos documentos preparatoérios rela-
tivos aos assuntos que constam na ordem dos trabalhos.

4. As reunides dos Conselhos Sectoriais de QualificacGes podem realizar-se com recurso a
outros meios, designadamente videoconferéncias.

5. As instituicOes, organizagoes e membros convocados devem confirmar a sua participagao
até 48 horas antes do inicio das reunides.

ARTIGO 11.@
(Quérum)

1. A realizacdo das reunides dos Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de Qualificagées
deve ter a presenca de metade mais um dos membros convidados.

2. Verificada a falta de quérum, deve o Instituto Nacional de Qualificagbes indicar nova data
para a sua realizagdo, num prazo ndo superior a 10 (dez) dias.

3. Se no periodo referido no nimero anterior ndo se verificar o quérum, pode a reunido rea-
lizar-se com os membros presentes na data indicada.

4. No caso referido no nimero anterior, a acta da reunido é também enviada aos membros
ausentes para contribuicdes, que deverao fazer no prazo nao superior a 15 (quinze) dias.

ARTIGO 12.2
(Actas)

1. Em todas as reunides deve ser lavrada uma acta, na qual devem constar as presencas, a
agenda, o sumario dos assuntos tratados, as conclusdes e principais recomendacdes de rele-
vancia para a elaboracdo e posterior validagdo das qualificagGes.

2. A elaboracado e partilha da acta final a todos os participantes na reunido deve ser da com-
peténcia do Instituto Nacional de QualificagGes.

3. A acta deve ser lida e aprovada formalmente na reunido seguinte e partilhada uma cépia
a todos os membros integrantes do Conselho, com aviso de recepgao.

CAPITULO 11|
Disposi¢oes Finais
ARTIGO 13.2
(Relatdrios finais)

No final do cronograma de trabalhos dos Conselhos Sectoriais do Sistema Nacional de
QualificagGes, deve o Instituto Nacional de QualificagGes elaborar o relatério do processo de
elaboracgdo das Qualificagcdes Profissionais.
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ARTIGO 14.2
(Actualizagdo das qualificacoes)
1. Compete ao Instituto Nacional de Qualificagdes, num periodo de cada trés anos, proceder
a actualizacdo das QualificagBes Profissionais constantes do Catdlogo Nacional de Qualificagdes
Profissionais.
2. Caso se justifique, a entidade competente podera actualizar as qualificagdes constantes
no Catalogo Nacional de Qualificagdes Profissionais, antes dos trés anos.
3. Aactualizacao das qualificagGes tem em conta algunsfactores prioritarios, nomeadamente:
a) A dinamica do mercado de trabalho;
b) As alteracoes legislativas do Sector Produtivo ou da Familia Profissional;
¢) As mudancas técnicas ou tecnolégicas ocorridas na qualificacao.
ARTIGO 15.¢
(CondigGes técnicas e administrativas)
Compete ao Instituto Nacional de QualificagGes criar as condicdes administrativas e logisti-
cas para o normal funcionamento dos Conselhos Sectoriais de Qualificacdes e dos Conselhos
Técnicos Sectoriais de QualificagGes.

A Ministra, Teresa Rodrigues Dias. (25-0331-A-MIA)
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IMPRENSA NACIONAL - E.P.
Rua Henrique de Carvalho n.2 2
E-mail: dr-online@imprensanacional.gov.ao

Caixa Postal n.2 1306

INFORMACAO

A Imprensa Nacional é hoje uma empresa publica, mas comegou por ser inicialmente criada em 13 de Setembro de
1845, pelo entdo regime colonial portugués, na antiga colonia e depois provincia de Angola, tendo publicado, nesse mesmo
ano, o primeiro Jornal oficial de legislacdo, intitulado Boletim do Governo-Geral da Provincia de Angola.

No dia 10 de Novembro de 1975, foi editado e distribuido o ultimo Boletim Oficial, e no dia 11 de Novembro de 1975,
foi publicado o primeiro Diario da Republica Popular de Angola.

Em 19 de Dezembro de 1978 foi criada a Unidade Econdmica Estatal, denominada Imprensa Nacional U.E.E., através do
Decreto n.2 129/78 da Presidéncia da Repuiblica, publicado no Didrio da Repuiblica n.2 298.

Mais tarde, aos 28 de Maio de 2004, a «Imprensa Nacional - U.E.E.» foi transformada em empresa publica sob a
denominagdo de «Imprensa Nacional, E.P.» através do Decreto n.2 14/04, exarado pelo Conselho de Ministros. E, aos 22 de

Dezembro de 2015, foi aprovado o Estatuto Organico da Imprensa Nacional, E.P. através do Decreto Presidencial n.2 221/15.
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