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A caminho de um Planeta mais Verde?
• Vários estudos indicam o ano de 2050 como o limite para neutralidade em termos 

climáticos.

• Investimentos em energias renováveis: Acelerar os investimentos em energias renováveis, 

como eólica, solar e hidrogénio, para reduzir a dependência dos combustíveis fósseis e 

melhorar a segurança energética.

• Melhoria da infraestrutura energética: Modernizar as redes de transmissão e distribuição 

de energia para acomodar as energias renováveis e garantir um aprovisionamento fiável.

• Promoção da eficiência energética: Incentivar as indústrias a adotarem tecnologias mais 

eficientes do ponto de vista energético, reduzindo os custos operacionais e as emissões.

• Desenvolvimento de uma estratégia integrada para a descarbonização: Coordenar as 

políticas energéticas para garantir que todas as indústrias possam beneficiar das 

oportunidades oferecidas pela transição energética.



Recuperação e crescimento com base na 
ecologização

• Verde com um toque de castanho é a cor da recuperação

• Ecologização da economia e da sociedade – no centro das estratégias de 
recuperação pós-Covid19 e do crescimento em muitos países 

• As oportunidades de crescimento verde abundam em setores massivos como a 
energia, a mobilidade e a agricultura. 

• Assim como as empresas da economia digital impulsionaram os retornos do 
mercado de ações nas últimas duas décadas, também as empresas de 
tecnologia verde podem desempenhar esse papel nas próximas décadas.

• UE, EUA, China, Japão, New Deal Verde da Coreia do Sul, Canadá, África – 
pacotes de estímulo ecológicos



Empregos mais verdes no futuro
• Para compensar as perdas de empregos esperadas, os 

esforços globais para descarbonizar em resposta à crise 
climática estão dando origem a uma grande diversidade de 
riqueza de empregos verdes em todos os setores e 
indústrias. 

• Um cenário de recuperação verde poderia gerar cerca de 
3,5% do crescimento adicional do PIB mundial e um ganho 
líquido de emprego de 9 milhões de novos postos de 
trabalho por ano, de acordo com dados da Agência 
Internacional de Energia. 

• A transição verde poderá criar 30 milhões de postos de 
trabalho a nível mundial nos domínios das energias limpas, 
da eficiência e das tecnologias hipocarbónicas até 2030. 

• No entanto, embora se tenha registado um crescimento 
contínuo dos empregos verdes nos últimos quatro anos, a 
requalificação e a melhoria das competências no sentido 
das competências verdes não estão a acompanhar o ritmo. https://www.weforum.org/agenda/2023/04/future-

jobs-2023-fastest-growing-decline



Competências verdes



Competências verdes – uma importante área de debate e ação política e que se tornou uma 

prioridade na investigação (quantitativa e qualitativa) e na comunicação social. Várias 

organizações internacionais estão a trabalhar na análise e taxonomia relacionadas com 

competências verdes. 

O Cedefop define competências verdes como «os conhecimentos, competências, valores e 

atitudes necessários para viver, trabalhar e agir em economias e sociedades que procuram 

reduzir o impacto da atividade humana no ambiente".

As competências para a economia verde consistem em:: 

➢ competências transversais, ligadas a pensar e agir sustentáveis, relevantes para todos 

os setores económicos e profissões;

➢ competências específicas necessárias para adaptar ou aplicar normas, processos e 

serviços para proteger os ecossistemas e a biodiversidade e reduzir o consumo de 

energia, materiais e água;

➢ competências altamente especializadas necessárias para desenvolver e aplicar 

tecnologias verdes, como as energias renováveis, o tratamento de águas residuais ou a 

reciclagem;

As competências para a economia verde são também referidas como competências para 

empregos verdes, competências para a transição verde ou competências verdes.

Competências 
verdes



O que é preciso para a transição verde (empregos e 
competências)?

Criar programas e formação para 
disseminar competências verdes

Analisar os empregos e as competências 
para um futuro verde

Elaboração de planos de carreira e 
transição para novos e antigos empregos



Ambiente e 
Turismo 
Sustentável

Este cluster engloba competências 
relacionadas com a gestão de ecossistemas 
naturais, como florestas e zonas marítimas, 
e inclui competências para a promoção do 
turismo sustentável.

Agricultura 
Sustentável

Estas competências centram-se na melhoria 
de práticas agrícolas que sejam 
ambientalmente sustentáveis e benéficas 
para os produtores, consumidores e 
ecossistemas.

Construção 
Sustentável

As competências no âmbito deste cluster 
envolvem a melhoria da eficiência 
energética nos edifícios e o alinhamento das 
práticas de construção com os princípios de 
uma economia circular.

Economia 
Sustentável

Este grupo refere-se a competências que 
apoiam o conceito mais amplo de economia 
circular, incluindo a eficiência na utilização 
dos recursos e a minimização dos resíduos.

Grupos (Clusters) de competências verdes

Energia 
Sustentável

Competências relacionadas com a 
transformação da produção de energia 
através da integração de fontes renováveis, 
como a energia solar, eólica ou hídrica.

Produção 
Sustentável

Estas competências são relevantes para 
modificar os métodos de produção 
existentes a fim de reduzir o impacto 
ambiental e aumentar a sustentabilidade.

Transportes 
sustentáveis

Este cluster envolve competências que visam 
a redução das emissões dos transportes, a 
utilização de combustíveis alternativos e a 
promoção de sistemas de partilha de 
mobilidade.



Green Skills - 279 competências únicas



Rácio de competências verdes – países selecionados África 
/ e toda a África (base de dados de ofertas de emprego)

Green 
Share

Kenya Nigeria
South 
Africa

Angola Cameroon Ghana Africa

2022 2,46% 1,75% 1,53% 4,72% 2,95% 2,62% 1,58%

2023 3,08% 1,90% 1,83% 5,28% 5,27% 2,40% 1,73%

2024 3,24% 2,22% 1,94% 6,59% 6,12% 6,32% 1,90%



Green skills share (%)
Updated data: 31/08/2024



O rácio (%) verde é a percentagem de OJAs que 

contêm pelo menos uma competência verde no 

número total de OJAs para uma determinada 

ocupação.

A quota verde nos países africanos apresenta um 

ritmo de crescimento variado. Angola, Camarões e 

Gana lideraram a trajetória de crescimento, com 

aumentos notáveis até 2024, refletindo um foco 

significativo em iniciativas verdes. 

Angola, por exemplo, passou de uma quota de nível

médio em 2022 para se tornar líder em 2024.

Países como o Quénia, a Nigéria e a África do Sul 

apresentaram um crescimento mais lento, sugerindo 

a necessidade de intensificar os esforços de política 

verde para acelerar o progresso.

 A quota verde global para África aumentou pouco  

indicando que ainda são necessárias estratégias 

mais amplas em todo o continente para apoiar 

transições verdes em escala.

Os empregos verdes estão a aumentar, mas a magnitude é 
diferente nos diferentes países

Source: ETF & Lightcast Global Job Postings



Top 20 
Competências 
verdes África



Procura de competências «verdes» em África:

O aumento da procura de competências verdes reflete uma mudança para a 

sustentabilidade

Source: ETF & Lightcast Global Job Postings

• Os dados indicam uma ênfase crescente nas 

competências verdes, com a Gestão de 

Resíduos a liderar com mais de 10%.

• As normas ISO 14000 e as competências em 

Energia Renovável também mostram uma 

forte demanda, enfatizando o movimento da 

indústria em direção à padronização e adoção 

de energia limpa.

• As competências relacionadas com o clima, 

como a variabilidade climática, a adaptação 

e a energia fotovoltaica, estão a ganhar 

destaque, evidenciando a necessidade de 

resiliência face às alterações climáticas.

• Essas tendências sugerem que os empregos 

em todos os setores estão incorporando cada 

vez mais competências verdes, refletindo uma 

consciência ambiental mais ampla e um 

impulso para a sustentabilidade em todo o 

mercado de trabalho.
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TOP 20 COMPETÊNCIAS VERDES AFRICA



Profissões mais verdes 
– Toda a África

Com base em ofertas 
de emprego online 

(Análise de Big Data)



Os principais empregos verdes 

em África refletem a mudança do 

continente para as energias 

renováveis e práticas de 

sustentabilidade.
• Os engenheiros solares têm o maior rácio 

verde, com 76%, indicando uma demanda 

significativa por soluções de energia solar.

• Leitores de Medidores, Instaladores Solares e 

Técnicos de Turbinas Eólicas também 

apresentam altas participações verdes, 

variando de 63% a 69%, enfatizando o foco 

na transição energética.

• Os Coordenadores de Resíduos/Reciclagem 

e os Engenheiros de Energia apresentam 

mais de 45% de quotas verdes, sugerindo 

uma necessidade crescente de gestão de 

resíduos e eficiência energética.

• Planeadores Ambientais e Cientistas da 

Conservação completam os principais papéis, 

indicando esforços para promover práticas 

sustentáveis e proteção ambiental.

Principais empregos verdes em África – Rácio verde

Source: ETF & Lightcast Global Job Postings



Kenya: Green skills needed for selected occupations
Occupation Green skill

Unique Job postings 

(Oct 22- Jul 23)

solar panels 7                                                              

solar energy 2                                                              

environmental protection 2                                                              

environmental sustainability 32                                                           

environmental protection 19                                                           

sustainable procurement 9                                                              

renewable energy 9                                                              

sustainable business 7                                                              

energy efficiency 7                                                              

sustainable energy 5                                                              

circular economy 4                                                              

development economics 3                                                              

climate smart agriculture 3                                                              

green energy 2                                                              

ecotourism 2                                                              

clean energy 2                                                              

carbon footprint reduction 2                                                              

sustainable agriculture 1                                                              

sustainability performance 1                                                              

iso 14001 1                                                              

hydroponics 1                                                              

clean technology 1                                                              

agroforestry 1                                                              

Metal production process controllers iso 14001 2                                                              

environmental protection 18

clean energy 18

energy efficiency 11

green building 9

sustainable materials 6

sustainable building 6

sustainable agriculture 6

renewable energy 5

circular economy 5

biomass 4

agroforestry 4

sustainable energy 3

hydropower 1

biofuels 1

Electronics mechanics and servicers

Environmental engineers

Statistical, mathematical and related 

associate professionals



Top 20 Green Skills Kenya
Skills / skill set % (from 20)

Nº unique job 

postings

renewable energy 22,95% 2.598                       

agroforestry 9,08% 1.028                       

clean energy 6,54% 740                            

sustainable business 6,47% 732                            

solar energy 6,27% 710                            

circular economy 5,64% 638                            

environmental sustainability 5,48% 620                            

development economics 5,05% 572                            

biomass 4,22% 478                            

solar systems 3,45% 390                            

environmental protection 3,41% 386                            

energy efficiency 3,41% 386                            

sustainable energy 3,38% 382                            

sustainable agriculture 2,99% 338                            

climate smart agriculture 2,54% 288                            

green energy 2,31% 262                            

iso 14001 2,19% 248                            

agroecology 1,80% 204                            

solar products 1,63% 184                            

electric vehicle 1,18% 134                            



Dados sobre a transformação das competências



Implicações para 
educação e formação



Implicações para a educação-formação

• Necessidade de desenvolver tecnologias, processos de produção, produtos, serviços 
e modelos empresariais respeitadores do ambiente em todos os setores da 
economia;

• Muda a forma como as profissões tradicionais são realizadas (e ensinadas) e cria 
novas profissões;

• Cria uma procura de novas competências e conhecimentos e a necessidade de 
melhorar e requalificar um grande número de pessoas;

• Necessidade de aumentar a sensibilização ambiental nos programas de ensino e 
formação;

• Exige uma estreita interação entre os sistemas de educação e formação e os 
respetivos contextos e comunidades, a fim de criar ecossistemas de competências 
em que o desenvolvimento de competências acompanhe as mudanças económicas, 
tecnológicas e sociais



UNESCO: nova orientação



UNESCO: Nova Orientação Educação Verde
1. Estratégias gerais para a transformação verde da 

educação
2. Conceitos chabe, tópicos e resultados de 

aprendizagem
3. Implementacão da Orientação para a 

transformação verde da educação

Implementação das Orientações: Esta secção 3 recomenda como 
conceber e implementar um currículo ecológico relevante para contextos 
locais com base nas presentes orientações. Os tópicos abordados incluem 

o planeamento do setor da educação, a conceção do currículo e a 
conceção de abordagens a nível da instituição. Esta secção também 

explora a forma como as sinergias internacionais podem ser aproveitadas 
e destaca os papéis importantes dos jovens, dos decisores políticos, das 

comunidades e de outras partes interessadas.



Princípios da transformação verde da educação (1)



Princípios da transformação verde da educação (2)



Princípios da transformação verde da educação (3)



Princípios da transformação verde da educação (4)



Princípios da transformação verde da educação (5)



Abordagem 
holística para a 
transformação 
verde da 
educação



Resultados de 
aprendizagem 
por tópico e 
grupo etário - 
exemplo (1)



Resultados de 
aprendizagem 
por tópico e 
grupo etário – 
exemplo (2)



Resultados de 
aprendizagem 
por tópico e 
grupo etário - 
exemplo (3)



QNQ Verde: 
principais vectores

Nos descritores de nível

Competências verdes:

• Tranversais: conteúdo obrigatório 
desde ensino primário (ou pré-
escolar...)

• Específicas: microcredenciais; 
módulos; novos programas e 
qualificações; 

• Altamente especializadas: novos 
programas e qualificações:



Alianças e parcerias
• Estado e sociedade

❖ Estratégia, programa nacional de desenvolvimento sustentável, investimento 
verde.

❖ Energias renováveis
❖ Gestão urbana
❖ Biodiversidade e áreas de conservação 
❖ Boas práticas – comunidades, associações, entidades educação-formação 

todos os níveis
❖ Sinergias: nacional-regional-continental-global

❖ECCAS: desenvolvimento sustentável da Bacia do Congo – economia florestal, energias 
renováveis, biodiversidade

• Empresas (PME, Grandes, Internacionais)
❖ Responsabilidade social; pesquisa aplicada e inovação; novas tecnologias; 

novas normas facilitadoras de eficiência energética, de materiais e tratamento 
de resíduos; apoio a projectos piloto

❖ Banca verde



A vossa inteligência colectiva - Roteiro para o QNQ-SNQ verde

1. Competências 
Verdes: objectivos, 

benefícios; porquê e 
para quem

2. Situação actual  das 
Comp. Verdes – todos 
os níveis de Ensino e 
formação. Inquérito

3. O QNQ e as Comp 
Verdes – quais as 
possibilidades?

4. Dados e análises: 
situação actual

5. Futuramente: 
Comp. Verdes 
Transversais

6. Futuramente: Comp 
Verdes Específicas

7. Futuro: Comp. 
Verdes altamente 

especializadas

8. Plano de Acção e 
cronograma para 
Educação e QNQ - 

Angola Verde. Grupo 
de Trabalho 

9. Divulgar, aprender, 
agir conjuntamente 
entre países: SADC, 

ECCAS, União 
Africana, PALOP



Obrigada 
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