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CIONAL DE QUALIFICACOES
strumentos e as estruturas que asseguram a promocéo
das ofertas de formacao técnica e profissional, através

ncias profissionais adquiridas, inclusive as experiéncias de
alho, de acordo com Decreto Presidencial n° 146/25, de 30 de
Julho, que estabelece as hormas, 0s processos e procedimentos para
o RVCC.

O QUE E O RVCC

O Reconhecimento, Validacao e Certificacdo de Competéncias
(RVCC) é um processo gue permite certificar formalmente os conhe-
cimentos, aptidées e competéncias adquiridas ao longo da vida, em
contextos formais, ndo formais e informais, incluindo a experiéncia
profissional.

OBJECTIVOS DO RVCC

@ Valorizar e Reconhecer as competéncias adquiridas ao longo da
vida, incluindo as experiéncias de trabalho, considerando os varios
contextos de aprendizagem;

@ Elevar o nivel de gualificacdao de base da populacdo economica-
mente activa, possibilitando a sua progressdo escolar, profissional e
a integracao socio-profissional;

@ Permitir gue os candidatos em potencial atinjam o reconhecimento
adequado dos conhecimentos e habilidades necessarias para o
desenvolvimento pessoal e do mercado de trabalho;
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@Atender aos padrdes globais para alcancar
equitativa no sentido de promover oportunidades de aprendizagens

a educacdo inclusiva e

ao longo da vida,
tentavel.

contribuindo para um desenvolvimento sus-

ABRANGENCIA DO PROCESSO

O processo de RVCC abrange adultos com idade igual ou superior a 18
anos e com experiéncia de vida numa ou em varias areas especificas._Isto
é, conjunto de experiéncias profissionais ou de vida relevantes, adquiridas
ao longo da vida, em contextos formais, nao formais e informais, para6 pro-
cesso ao gqual se pretende candidatar.

DESTINATARIOS

Sao destinatarios individuos com idade igual ou supe-rior a 18 anos/ com ex-
periéncia profissional ou de vida relevante para o processo de certificacac.




